
 
 

 
GAZİ ÜNİVERSİTELİ ÖĞRETİM ÜYELERİ 

ÜNİVERSİTELERİNİN GELECEĞİNDEN KAYGILI! 
 
Gazi Üniversitesi’nin akademik kadro ilanları ve onunla ilgili yanlış 
uygulamalar hakkında üniversitemiz aleyhinde son günlerde basında 
yaygın olarak yer alan birtakım haberler Gazi Üniversiteli Öğretim 
Üyeleri Derneği olarak bizlerde de rahatsızlık yaratmıştır. 
 
Türkiye’deki yerleşik üniversitelerin hemen hepsinde akademik 
yükseltilme ve atanma ölçütleri uygulanırken, Gazi Üniversitesi 
Yönetiminin, özellikle son bir yıl içerisinde verdiği akademik kadro 
ilanları ve uygulamalarında, üniversitede yıllardır uygulanagelen 
yükseltme ve atama ölçütlerini dikkate almaması düşündürücüdür. 
 
Köklü bir geçmişe sahip olan ve bugün Türkiye’nin en önemli 
üniversiteleri arasında yer alan Gazi Üniversitesi’nin, bir süreden 
beridir, özellikle de akademik yükseltme ve atama çalışmalarını 
kıdem, liyakat ve akademik birimlerin talepleri gibi ölçütleri açıkça 
göz ardı ederek birtakım ideolojik yönelimler doğrultusunda 
gerçekleştirdiği gözlenmektedir. 
 
Gazi Üniversitesi’nde sürdürülmekte olan, akademik geleneğe aykırı 
bu tür yanlış ve kaygı verici uygulamalara bir an önce son verilmesi, 
akademik yükseltme ve atamalarda akademik liyakat ölçütlerinin 
dikkate alınması, bölüm ve birimlerin bu tür uygulamalardaki karar 
süreçlerine dahil edilmesi üniversiter yapının olmazsa olmaz 
gereğidir.  
 
Üniversitede görev yapmakta olan akademisyenlerin yalnızca ve 
yalnızca akademik liyakat ve kıdem ölçütleri doğrultusunda işlem 
görmesi üniversite yönetiminin temel görevidir.  
 
Gazi Üniversitesi Yönetiminin, bütün bu kaygı ve gereklilikleri de 
dikkate alarak bundan böyle duyarlı, eşitlikçilik ve hakkaniyet 
ilkelerine dayalı bir yönetim anlayışı sergileyeceği ümit ve beklentisi 
içerisindeyiz. 
 
Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 
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